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أ
  الارشاد الا

 
خصائى التدخل المبكر 

أ
عداد ا   برنامج ا 

 فى التربية الخاصة لمرحلة الطفولة المبكرة

 
 كلية التربية للطفولة المبكرة
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مقدمة 

ن  هعلاكاً من إمسؼى إلمس تمر إ  كز ػلى مهارإت إ  إمخؼويم إلجَد ىوإمخؼويم إلذي يهتم بكافة إلجوإهب، فيُر

ر وإل رثلاء بكافة إمنوإحى ة نحوإهتميز وإمخعوٍ دإرة  لجامؼة إل سكندرً ظار حرص إ  إلدإعمة نوؼموَة إمخؼويمَة وفى إ 

كافة إمس بل أ مام إلدَع فلد حرصت إلجامؼة ػلى موإكبة  إلجامؼة وكِادإتها إلحكيمة ػلى ثلديم كامل إلدعم وثُسيُ

 حِث ثولى ،وإميدف إلمنشود وإموصول نوريادة وإهتميز كل ما ىوجدًد وبذل كل ما ىوممكن مخحلِق إمرؤًة

ىتماماً كبيُإ بال رشاد إل كاديمى لما لذلك من أ همَة كبيُة فى هوإحى ػدة جسيم بامنفع إلمباشر  إلجامؼة فى ثلك إمفترة إ 

آ . ػلى أ بنائنا إمعلاب لى ثغَيُ وثصحَح بؼض إلمفاىيم إلخاصة بؼمل إلمرشد الاكاديمى  وجسؼى  امَي دإرة إلجامؼة إ  إ 

س وغضوإميَئة إلمؼاوهة وأ  د إل وشعة  بالجامؼة حِث أ ن إل رشاد إل كاديمى ًؼخبر أ  د وإجبات غضوىَئة إمخدرٌ

  حِث ًؼخبر إلمرشد إل كاديمى بامنس بة نوعامب ىوإلدإعم إل ول فى إلحَاةة وإل دإرية وإمبحثيةإمخدرٌسي إلمكملة لميامة

رشاده فى كافة إمنوإحى إمنفس َة وإل خلاقيةإلجامؼي  ةوإلمينية وإلدرإسية  وإل جتماغية ويجب ػوَو ثوجِو إمعامب وإ 

دإرة إلجامع. مكى ًصبح غضوإ فاػلًا فى إلمجتمع غعاء إ  لى ضرورة إ  ذوإلمشاكل كذلك   غن إمعامبة فكرةبال ضافة إ 

 . ةظبَؼة إلمشاكل إمتى ثوإجهيم بالجامع

رحكز هظام إل رشاد إل كاديمى وفوسفتو ػلى ػدد  :من إمؼوإمل من أ هميا ما ًلي وٍ

 ة الاختَار من إمبدإئل إلمخا ة أ مامهم غعائهم حرً  حنمَة مهارإت إمعلاب ومساػدتهم فى تحدًد أ ىدإفيم وإ 

 .في إلمجال إلدرإسي وإل كاديمى بما ًخوإفق مع كدرإتهم

 هخظام إل كاديمى ومساػدتهم مخجاوز أ ى  الاىتمام بالمخابؼة إلمس تمرة لمس خوى أ دإء إمعلاب إلدرإسى وإل 

 .ةغلبات دإخل إلجامع

 إلموإىب إلمخخوفو لدى إمعلاب ودعم إمعلاب إلمخفوكين درإس َاً وإلمتميٍزنًةثنم . 

 

مَات إمسابلة وإمتى أ ثت مخوبَة إلمخعوبات إلجدًدةىذإ إلدمَل وإمنماذج إلمرفق ًؼد  متدإدإً مل  نوؼمل ة  بو إ 

إمعلاب وكَفِة إمخوإصل  إل رشادى مخنمَة مهارإت إلمرشدٍن الاكاديمَين وثوغَتهم بدورهم وأ همَخو ومس ئومَاتهم تجاه

 .إلجَد مؼيم وثلديم إلدعم إملازم لهم متى ثعوب إل مر ذلك

لى بؼض إلملومات وإمؼناصر إميامة مضمانكما أ ن س تمرإر نجا و   هظام إل رشاد إل كاديمي إمفؼال وإمناجح يحخاج إ  إ 

دإرة إلجامؼة بال شرإف ػويها ومتابؼتها بؼناًو إمفتره إملادمة وهى  :كما ًلى وكفاءثو وإمتى س خلوم إ 
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 جرإءإثو  .ثوضَح هظم وكوإػد إل رشاد إل كاديمي نوعلاب وإلمرشدٍن الاكاديمَين وثنظيم إ 

 ب إلمرشدٍن إل كاديمَينةع أ مَة وإضحضو  . ومخعط مخدرً

 نجازهم إلدرإسى  .ثوفيُ إلمؼوومات إمكافِة غن إمعلاب وإ 

 عمل هظام مخلِيم أ دإء إل رشاد إل كاديمى بصفة مس تمرة ومنخظمة. 

  الاىتمام بمؼرفة أ رإء إمعلاب ومدى رضاهم غن إل رشاد الاكاديمى ومدى فاػوَخو. 

 ثوفيُ س َاسة مخحفيز إلمرشدٍن إل كاديمَين. 
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    الإرشاد الاكاديمى
 

  أحج أىم الشقاط القهية والتى تسيدىا عن مختمف الجامعاتالاسكشجرية الإرشاد الأكاديسى بجامعة ديع 
من  الحكهمية والخاصة لحا تهلى الجامعة أىسية كبيخة لعسمية الإرشاد الأكاديسى ودعم ومتابعة الظلاب لسا ليا

 لحا اىتست كمية التخبية لمظفهلة السبكخة بهضع سياسة تزسن الآثار الإيجابية العجيجه عمى السدتهى التعميسى
 .لظلاب الكمية أفزل خظط الإرشاد لتسكشيم من تحقيق أقرى إمكاناتيم الاكاديسية والذخرية

 :كميةرسالة ال
 .تقجيم خجمة إرشادية لمظالب والدعى للإستفادة من قجرات الظالب الحاتية والعسل عمى تظهيخ مياراتو

 :كميةرؤية ال
 .العسل  فى سهو ةإعجاد طالب متسيد مدود بالعمم والخبخات السيشية والسيجانية ليكهن قادراً عمى السشافدة بقه

 الإرشاد الأكاديمىأىداف: 

 :ييجف الإرشاد الأكاديسى الى وجهد مخشج أكاديسى لمظالب يعسل عمى

 .لجراسةاتهعية الظلاب بشظام الكمية وتهجيييم نحهأفزل الظخو للإستحكار و- 1

 فى الإعجاد والتخظيط لسدتقبمو ةمداعجة وتهجيو الظالب بالإرشادات التى تؤدى لتفهقو الجراسى والسداعج- 2
 .العمسي

مداعجة الظالب فى تدجيل الداعات الجراسية الستهافقة مع قجراتو والستفقة مع الشظام والقهاعج الأكاديسية - 3
 .ةبالجامع

إرشاد الظالب إلى الإستفادة من نظام الداعات السعتسجة لمحرهل عمى أفزل السقخرات وأندب البجائل - 4
 .السظخوحة

نظام الداعات المعتمدة: 

 التى إتبعت نظام الداعات السعتسجه فى ة من أولى الجامعات السرخر الاسكشجريةتعتبخ جامعة  
السختمفة حيث يعتبخ ىحا الشظام أكثخ الشظم الجراسية تساشيآ مع السبادئ العامة لحقهو الاندان حيث  بخامجيا
 لمظالب حخية إختيار السقخرات الجراسية وتقديم العبء الجراسى خلال فتخة دراستو نظخا لسخونة نظام أنو يتيح
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 الداعات السعتسجة حيث يدتظيع الظالب تجدئة السقخرات السظمهب دراستيا عمى مجة زمشية حدب قجراتو
وزن  تعخف الداعة الجراسية السعتسجة بأنيا وحجة قياس دراسية لتحجيج. الذخرية ووفقاً لمقهاعج العامة لمجامعة

 بالشدبة لمسقخرات الأخخى وىى تعادل محاضخة واحجة نظخية مجتيا ساعة واحجة فى الأسبهع كل مقخر
  لمهائحيا الجاخمية اجسالى كل كمية تبعاً تحجد و ،أوتجريب عسمى مجتو ساعتان أسبهعياً طهال الفرل الجراسى

 :عجد الداعات السعتسجة السظمهبة لمتخخج فى جسيع مجالات التخرص وتكهن مقدسة كسا يمى

 :المقررات الإلزامية

  بالكمية والتى يجب عمى الظالب إجتيازىا جسيعاً بشجاحةىى تمك السقخرات الأساسية والتخرري 
  .كجدء من متظمبات التخخج طبقاً للائحة

 :المقررات الاختيارية

 ىى مجسهعة من السقخرات التى يسكن لمظالب أن يختار مشيا ويسكن أن تذسل مهاد إختيارية فى مجال
 .التخرص أومهاد إختيارية عامة وتيجف إلى ضسان إتداع السعخفة وإستكسال السهاصفات الأساسية لمخخيج

 :مقررات متطمبات الجامعة 

 وىى مجسهعة من السقخرات السظمهبة من جسيع طلاب الجامعة وتيجف الى إكداب الظالب السعمهمات
  السختمفة وايجب عمىة عمى دراسة السقخرات الستخرصتداعجهوالسيارات التى تداعج فى بشاء شخريتو و

 .الظالب إجتيازىا فى بجاية دراستو بالكمية

مهاعيد الدراسة: 

 عمى فرمين دراسبيين بالإضافو لفرل الاسكشجريةجامعة - كمية التخبية لمظفهلة السبكخة  الجراسة فى تكهن 
 :الريف

 . أسبهعا15يبجأ خلال شيخ سبتسبخ ويدتسخ لسجة  (الفرل الجراسى الاول)فرل الخخيف - 1

 . أسبهعا15يبجأ خلال شيخ فبخايخ ويدتسخ لسجة  (الفرل الجراسى الثانى)فرل الخبيع - 2

 . أسابيع8ويدتسخ لسجة  يبجأ خلال شيخ يهليه (الجراسة فيو اختيارية وليدت اجبارية)فرل الريف - 3
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 :نظام الإرشاد الأكاديمى

ىهنظام يذتخك فيو جسيع الداده أعزاء ىيئة التجريذ والييئة السعاونة لتعخيف الظلاب بأنظسة وسياسات 
 .السظمهبة الكمية ومتابعتيم أكاديسياً وتهجيييم ومعاونتيم عمى التقجم فى الجراسة بسا يحقق جسيع الأىجاف

المرشد الأكاديمى العام: 

 يقهم العسيج بتكميف السخشج الأكاديسى العام لمكمية حيث يقهم بالتشديق بين الكمية ومكتب عسادة القبهل
 :للإرشاد عمى أن يتم مخاعاة الشقاط الأتية فى ذلك

والييئة السعاونة فى  (غيخ السكمفين بسخاكد مدئهلية)يخاعى إشتخاك جسيع الدادة أعزاء ىيئة التجريذ - 1
 .الإرشاد الأكاديسى والإشخاف عمى الظلاب أعسال

الأولهية فى تهزيع الإرشاد الأكاديسى تكهن لمدادة الأساتحة ثم الأساتحة السداعجين ثم السجرسين ثم الييئة - 2
 .بعج ذلمك السعاونة

يخاعى عجم إشخاك أعزاء الييئة السعاونة الججد فى أعسال الإرشاد الاكاديسى إلا بعج مخور عام أكاديسى - 3
 . تعييشيمعمى

يخاعى العجالة والتهازن فى تهزيع أعجاد الظلاب لجى السخشج الأكاديسى بحيث لا يديج عجد الظلاب لجى - 4
 . طالباً 25الأكاديسى بأى حال من الأحهال عن  السخشج

 :الأكاديمىالمرشد 

عسيج الكمية  ىهأحج أعزاء ىيئة التجريذ أوالييئة السعاونة ويتم تكميفو بشاءآ عمى تهزيع الإرشاد السعتسج من
الجراسى ومهقفيم  ليقهم بسيسة الإرشاد الأكاديسى والإشخاف عمى مجسهعة من الظلاب بالكمية ومتابعة تقجميم

 .الأكاديسى حتى التخخج

ميارات المرشد الأكاديمى : 

 السخشج الأكاديسى الشاجح ىهالقادر عمى تحقيق التهاصل الفعال مع طلابو ويدتظيع أن يحجد إحتياجاتيم
لجراستيم  ويجيج الإستساع إلييم ويفيسيم وييتم بذكهاىم ولايياجسيم ويعسل معيم ويذاركيم فى التخظيط الجيج

السخجهة  لحا يشبغى عمى السخشج الأكاديسى تشسية بعض السيارات اليامة لتحقيق الأىجاف. ويثق بقجراتيم
 :بشجاح ومن ىحه السيارات
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 الكيادة الإيجابية  .1
 حدن الإستساع .2

 التخظيط والسشيجية فى العسل .3
 التعاطف وحدن السعاممة .4
 القجرة عمى إتخاذ القخارات وحل السذكلات  .5
 إدارة واستثسار الهقت بذكل جيج .6

 :دور المرشد الأكاديمى مع الطالب

إعجاد ممف خاص لكل طالب يحتهى جسيع السدتشجات الستعمقة بتدجيل السقخرات ومجى تقجمو الجراسى - 1
 .بالكمية

 .تهجيو الظالب فى عسمية التدجيل وإختيار السقخرات- 2

مداعجة الظالب فى عسل الججول الجراسى والتأكج من عجم وجهد تعارض فى مهاعيج ججول الظالب - 3
 .عمى أىسية الحزهر والانزباط خلال الجراسة الجراسى والتأكيج

شخح متظمبات التخخج لمظالب من حيث السعجل التخاكسى وعجد الداعات السعتسجة التى يجب عمى - 4
 .لمتخخج الظالب إجتيازىا

التقييم الجورى لأداء الظالب كى يتسكن الظالب تحت السخاقبة الأكاديسية من رفع معجلو التخاكسى كحلك - 5
 .السشتظم فى الحفاا عمى معجلو التخاكسى أعمى من الحج الأدنى دائساً  مداعجة الظالب

يداعج السخشج الأكاديسى الظلاب فى مهاجية الرعهبات التى تتعمق بتخرراتيم وذلك بتحجيج أسباب - 6
 :اقتخاح الحمهل السشاسبة ليا مثل السذكمة و

  كيفية إدارة الهقت الحى تتظمبو الجراسة وعجم إىجاره. 

 إرشاد الظالب عمى الظخيقة السثمى التى تحافظ عمى وجهد علاقة طيبة مع أعزاء ىيئة التجريذ. 

  التعامل الشفدى مع الظالب من حيث إعجاده ذىشيا للإمتحانات ومداعجتو فى طخيقة التعامل مع
 .ليحه الحالة التهتخ والقمق السراحب
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  تذجيع الظلاب عمى الكيام بالتكميفات اللازمة لديادة قجراتيم التى تؤىميم للإستسخار فى الجراسة
 .بشجاح

  يقهم السخشج الأكاديسى بجور السخشج الإجتساعى والشفدى لمظالب وتقجيم الجعم الإجتساعى والشفدى
 .مع ولى الأمخ وإدارة الكمية والمجان الجاعسة لحلك لإتخاذ الإجخاءات السشاسبة لمظالب بالإشتخاك

 :فى حالة الطالب المدتجد

 .تعخيف الظالب السدتجج بشظام السقخرات والخظة الجراسية لمكمية أوالقدم العمسى- 1

 .التعخف عمى قجرات الظالب وميهلو وتهجييو للإستغلال الأمثل ليا- 2

تذيج لو الكمية والظلاب بالحكسة والظاقة الايجابية والظسهح )عمى الكمية تكميف عزهىيئة تجريذ - 3
ليكهن رائجاً لمظلاب الججد وتيديخ الجراسة ليم والعسل عمى تييئتيم لمجراسة  (والشذاط وحدن السعاممة والسثابخة

 :خلال من

  تشظيم حفل تعارف فى بجاية العام الجراسى مع أعزاء ىيئة التجريذ والييئة السعاونة والظلاب الججد
 .قيادات الكمية بالتشديق مع لجشة الأنذظة الظلابية بالكمية فى وجهد

  تقجيم حرص إضافية لمظلاب الججد وتهجيييم للإستعانة بالدادة أعزاء ىيئة التجريذ خلال
 التعخيف بشظام

 الداعات السكتبية لمدادة محاضخى السقخرات. 

 الإجتساع مع الظلاب الججد برفة دورية. 

  وضع عمى الرفحة الخاصة بالكمية أكثخ الأسئمة شيهعا بين الظلاب الججد والإجابة عمييا مثل
آلية ضبط الغياب وقهاعج - تهاريخ التدجيل والححف والإضافة والإندحاب - التقهيم الأكاديسى)

  .(الحخمان

  بين  (الداعات السكتبية- رقم تميفهنو السحسهل - رقم غخفتو )يذارك رائج الظلاب الججد بياناتو
 .حتى يتدشى ليم المجهء إليو فى حالة حجوث أى مذكمة الظلاب الججد

 : من التخررات المتاحة بالكميةآلية مداعدة الطالب وتهجييو لاختيار التخرص الملائم

 .إبجأ كسخشج أكاديسى بخنامج إختيار التتخرص قبل مهعج الإختيار بفرل دراسى- 1
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 .نظم ججولًا لجمدات الإرشاد الفخدى لظلابك- 2

 .إجتسع بظلابك وتعخف عمى قجراتيم وميهليم مبكخا- 3

 .عخف كل طالب بسدار كل تخرص ومقخراتو الجراسية والخظة الجراسية لمقدم- 4

 .إشخك ولى الأمخ فى مدألة تحجيج التخرص الجراسى لمظالب وأطمب مهافقتو- 5

 .حجد مع الظالب التخرص السلائم بذكل مهضهعى- 6
 

 الإرشاد الأكاديمى

 والتعامل مع الحالات المتعثرة والحالات الحرجة
-------------- 

 يعج التعامل مع الظلاب الستعثخين أكاديسيا والحالات الحخجة مشيم من أىم واجبات السخشج الأكاديسى 
 السخشج الأكاديسى الشاجح ىهمن يدتظيع أن يجفع الظالب، ولسا لو من الأثخ الكبيخ فى تحدين أداء الظالب

 جامعة –كمية التخبية لمظفهلة السبكخة  كسا تهلى ،إلى الإنتظام فى الجراسة (الستعثخ)الستأخخ دراسياً 
 إىتساماً الكميةتيتم ، لحا الحالات بعج إنتياء العام الأكاديسى الأول  أىسية قرهى لمتعامل مع تمكالاسكشجرية

الإجخاءات التى تتبعيا الجامعة رفع كفاءة السخشجين الأكاديسيين بعسل لقاءات  كبيخا بيؤلاء الظلاب ومن
وعقج لقاءات مدتسخة مع الإدارة العميا لتحليل الرعهبات وتحفيدىم ونذخ روح  تهعية ودورات تجريبيو دورية

بالإضافة إلى وضع آليات لمتعامل مع الحالات الستعثخة والحالات الحخجة والعسل ، السشافدة الذخيفة بيشيم
 .لمسدتججات التى قج تظخأ عمى تظهيخىا طبقآ

 : الطالب المتعثر 

ويتم   بعج مخور عام أكاديسى كامل عمى إلتحاقو بالجامعة2الظالب الحاصل عمى معجل تخاكسى أقل من  ىه
 ويتم، وضعو تحت السخاقبة الأكاديسية لسجة عام دراسى واحج ويججد لسجة عام آخخ بسهافقة عسيج الكمية

 التعخف عمى الظالب الستعثخ عن طخيق مخاجعة نتائج الفرل الجراسى الدابق فهر إعلان الشتيجة من خلال
 .تحجيج السعجل التخاكسى لكل طالب
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 :طلاب الحالات الحرجة

لمكميات   سشهات دراسية8ىم الظلاب الحين قاربها عمى إستيفاء ضعف السجة القانهنية لمتدجيل بالكمية وىى 
دراسى ممحها   سشهات دون أى تقجم5 سشهات دراسية لمكميات التى بخامجيا 10 سشهات و4التى مجة بخامجيا 

 . مسا يؤدى الى التهصية بتحهيل مدارىم الأكاديسى2ولم يتجاوزوا معجل تخاكسى 

 :المراقبة الأكاديمية 

معجلو  ىى حالة أكاديسية يتم فييا وضع الظالب تحت الإشخاف والستابعة الجورية والجقيقة عشج إنخفاض
عام   بعج مخور عام أكاديسى عمى بجءه الجراسة ويسكن أن يدتسخ فى ىحه الحالة لسجة2التخاكسى لأقل من 

 أكاديسى آخخ بسهافقة عسيج الكمية بعج تقجم ولى الأمخ بإلتساس بحلك ومهافقة إدارة الكمية وفى حالة عجم
فى   و، يتم تهجييو بتحهيل مداره من الكمية نظخا لسدتهاه الجراسى السشخفض2تحدشو وتحقيق معجل تخاكسى 

 عمسآ بأن الحج الأدنى لمجراسة بجامعة (طبقأ لمقهاعج)فتخة السخاقبة الأكاديسية يجرس الظالب حسل مخفف 
 . ساعة معتسجة ويكهن الأولهية لمتدجيل لسقخرات الخسهب والتحدين12 الاسكشجرية

 :آلية اكتذاف ورعاية الطلاب المتعثرين

 :فى بداية الدراسة: أولا

 مخاجعة نتائج إختبارات نياية الفرل الجراسى لتحجيج الظلاب الستعثخين ورصجىم فى الشسهذج السعج 
 لحلك عمى أن يتم تحجيث بيانات ىحا الحرخ مع بجاية كل فرل دراسى بذكل تمقائى وإرسالو لمجشة

 . لذئهن التعميم والظلابةمتابعة الظلاب الستعثخين بالجامعة بسكتب نائب رئيذ الجامع

 عسل استبيان عن أسباب التعثخ وإجخاء مقابلات شخرية يتم من خلاليا معخفة أسباب التعثخ. 

 كتابة تقخيخ عن السذاكل التى أدت إلى التعثخ الأكاديسى لمظالب وكيفية حميا. 

 رفع تقخيخ إلى المجشة الخاصة بالظلاب الستعثخين بالكمية لمجعم والسدانجة. 

 :أثناء العام الأكاديمى: ثانيا

 مخاجعة نتائج إختبارات نرف الفرل الجراسى والجرجات فى السقخرات السختمفة لستابعة الظلاب 
 يتم عخض الأمخ عمى لجشة الظلاب الستعثخين لستابعة. الستعثخين فى حالة الهقهف عمى سبب التعثخ
 .حل السذكمة حتى يختفع معجل إنجاز الظالب
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  متابعة ندبة غياب وحزهر الظلاب والتى من خلاليا يسكن الحرهل عمى تقييم جدئى حيث ان
 .عامل مؤثخ فى مدتهى التحريل  الغياب

 يحتفظ كل مخشج أكاديسى وكحلك المجشة بدجل ليؤلاء الظلاب مجون بو طبيعة السذكمة والخظهات 
 .التى تم إتخاذىا لحميا ومجى إنجاز الظالب

 إشخاك الظلاب الستعثخين فى الأنذظة الظلابية بالكمية وتذجيعيم عمى الإستسخار. 

 رصج درجات الإمتحانات الشرف فرمية فى الشسهذج ورفعيا لمسخشج الأكاديسى العام فى التهقيتات 
 .السحجدة ليا وطبقاً لمشساذج السخررة لحلك وقبل مهعج الاندحاب

 عسل خظة خاصة بالظلاب الستأخخين فى الجراسة لمحاو بدملائيم وتعهيض الفارو الجراسى. 

 يتم تقجيم تقخيخ دورى من السخشج الأكاديسى يهجو لمسخشج الأكاديسى العام بالكمية ليتم تمخيص الشقاط 
 .اليامة ورفعيا لإدارة الجامعة لتهضيح مجى التقجم الجراسى لمظلاب الستعثخين والحالات الحخجة

 :نياية العام الأكاديمى: ثالثا

 متابعة نتائج الإمتحانات وتحجيج مجى تحدن الظالب. 

 يقجم لإدارة الكمية تقخيخ مفرل شامل عن إنجازات الظلاب الستعثخين. 

 عسل لقاءات لمظمبة وأولياء الأمهر عن مجى الاستفادة من لجشة رعاية الظلاب الستعثخين ومجى 
 .رضاىم عن خجمات الجعم وقياس فعالية البخنامج

 تذجيع الظلاب الحين إجتازوا التعثخ وعسل احتفالية ليم وحثيم عمى مهاصمة التقجم الجراسى. 

 لحل مذكلات الظلاب مع ةالإستعانة بالدادة أعزاء ىيئة التجريذ مسن ليم قجرات إجتساعية حدن 
 .مذاركة ولى الأمخ فى كل خظهة تفعيل

 :إقتراحات لحل مذاكل الطلاب المتعثرين

 زيادة عجد ساعات الجمدات الجراسية الخاصة بالظلاب وعجد ساعات التجريب العسمى. 

 ىيئة التجريذ وإيجاد طخو سيمة ومبدظة لمعخض مخاجعة السحاضخات عن طخيق عزه. 

  عسل إمتحانات شيخية خاصة لمستعثخين لسعخفة مجى التحدن فى السدتهى. 

 إشخاك الظلاب فى وضع ججاول الإمتحانات لإتاحة الهقت الكافى لمستعثخين. 
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 عسل لقاءات عن طخيق أستاذ السقخر مع الظلاب الستعثخين فى الداعات السكتبية السعمشة لسشاقذتيم. 

 فى حال كانت أسباب التعثخ مذاكل إجتساعية أونفدية فيتم مذاركة الأىل وتحجيج مجسهعة من 
الأخرائيين الإجتساعيين أوالشفديين لمتعامل مع ىؤلاء الظلاب من أجل العسل عمى تخظى تمك 

 .السذاكل

 لجنة الإرشاد الأكاديمى ودعم الطلاب
------- 

 ىى لجشة تذكل بقخار من عسيج الكمية ويكهن مقخرىا السخشج الأكاديسى العام بالكمية وأعزائيا 
 مجسهعة من أعزاء ىيئة التجريذ السسيدين بالخبخة فى مجال الإرشاد الأكاديسى وكحلك مذيهد ليم بالحكسة

 وحدن التعامل مع الظلاب ويكهن ىجفيا التخظيط والتشديق والإشخاف عمى تشفيح عسمية الإرشاد الأكاديسى
 .بالكمية

  بالكمية ميام عامة لمجنة الإرشاد الأكاديمى ودعم الطلاب : 

 .وضع خظة الإرشاد الأكاديسى بالكمية- 1

 .الاشخاف عمى تشفيح خظة الإرشاد الأكاديسى- 2

نذخ الهعى بين الظمبة حهل طبيعة عسل المجشة وكيفية الاستفادة مشيا من خلال لقاءات تهعية ونذخات - 3
 .دورية ومهقع الكمية 

تهزيع الظلاب السدتججين عمى السخشجين الأكاديسيين ونذخ القهائم عمى لهحات الإعلان وعمى مهقع - 4
 .الكمية

 .رفع تقخيخ دورى لعسيج الكمية عسا قامت بو المجشة خلال الفرل الجراسى- 5

 .الشظخ فى مذاكل الكمية الأكاديسية التى تخفع بهاسظة السخشجين- 6

 لمظلاب السدتججين لتعخيفيم بشظام الجراسة فى الكمية بالسذاركة مع رائج ةالإشخاف عمى بخامج تهجييي- 7
 . الججدالظلاب

 .السذاركة فى حل مذاكل الظلاب الشفدية والإجتساعية- 8

 .إستظلاع رأى الظلاب عن مجى رضاىم عن الارشاد الاكاديسى وأعسال التدجيل- 9
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 : بالكميةتفريمية لمجنة الإرشاد الأكاديمى ودعم الطلابالميام ال

 .مداعجة الظالب فى الإعجاد والتخظيط لسدتقبمو العمسى واختيار القدم العمسى السشاسب- 1

 .الإجتساع مع الظالب وتهجييو بالإرشادات التى تؤدى الى تفهقو من خلال بشاء علاقة طيبة معو - 2

الإشخاف عمى تشفيح الظالب لمخظة الجراسية والتأكيج عمى معخفتو بسهعج الداعات السكتبية لمسخشج - 3
 .الأكاديسى

 .إرشاد الظالب الى الإستفادة من نظام الداعات السعتسجة والاىتسام بعخض إيجابيات الشظام ومداياه- 4

 . تهجيو الظالب لكيفية الاستفادة من الفرهل الجراسية وتشفيح السذاريع والخظط الجراسية-5
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نماذج الارشاد الاكاديمى 
 --------

 
يحتهى دليل الارشاد الاكاديسى عمى مجسهعة من الشساذج والسدتشجات والارشادات الجاعسة لمسخشج الاكاديسى 

والظالب عمى الدهاء 
 

البشج م 
الخظة الارشادية : (1)نسهذج إرشاد  
 (خبص ثبنًششذ الاكبديًٗ) ًَٕرج نتغجيم طبنت :(2)نسهذج إرشاد  

 اعتًبسح تغجيم انًٕاد:(3)نسهذج إرشاد  

  اعتًبسح طهت تحٕيم يٍ تخصص انٗ آخش ثُفظ انكهيخ:(4)نسهذج إرشاد  

  اعتًبسح طهت تغجيم يقشس اختيبسٖ:(5)نسهذج إرشاد  

  اعتًبسح طهت اَغحبة يٍ يقشس:(6)نسهذج إرشاد  

   تُجيّ ثتجبٔص َغجخ انغيبة:(7)نسهذج إرشاد  

تعجيل العبء : (8)نسهذج إرشاد  
متابعة التقجيخ التخاكسى : (9)نسهذج إرشاد  
التقخيخ الذيخى الجورى : (9)نسهذج إرشاد  
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 (1)نمهذج إرشاد 
الخطة الارشادية 

 -------------

الإسشبدٚخ طخ انخ
 

 الأعجٕع يٓبو انًششذ الأكبدًٚٙ

 اعزلاو كشف ثأعًبء انطبنجبد ٔحبنزٓى الأكبدًٚٛخ. 

 نكم طبنجخ انًدزبصح ٔانغبػبد انًغدهخ انفظم انحبنٙحغبة ػذد انغبػبد . 

 يزبثؼخ اَزظبو انًحبضشاد. 

 الأٔل

  ٔػذد كم طبنجخ ٔيٕلفػمذ اخزًبع يغ انطبنجبد نزٕضٛح َظبو انغبػبد انًؼزًذح 

 .طبنجخ نكم ٔانغبػبدانًمشساد 

  انطبنجبدانجذء ثإػذاد يهفبد. 

 ّأٔ انزفٕق انزؼثش) انذساعٛخ ٌٔضغ لبئًخ ثأعًبء انطبنجبد يٍ حٛث حبنز 

 .(انذساعٙ

  ٔرشدٛغ يغ انطبنجبد ٔانزٕاطمصٚبسح انًششذ الأكبدًٚٙ نهمبػبد انذساعٛخ 

 .ثٛخ انًخزهفخلانهًشبسكخ فٙ الأَشطخ انظ

 يزبثؼخ اَزظبو انًحبضشاد. 

 انثبَٗ

  انزٕاطم يغ انغبدح أػضبء ْٛئخ انزذسٚظ نهحظٕل ػهٗ لبئًخ ثأعًبء انطبنجبد

. انلارٙ نى ٚحضشٌ أعجٕػٍٛ يٍ انًحبضشاد ٔإَزاسٍْ ثزنك

 ػًم خهغبد إسشبدٚخ نهكشف ػٍ أعجبة انزؼثش انذساعٙ نهطبنجبد انًزؼثشاد. 

 يزبثؼخ اَزظبو انًحبضشاد .

  ارًبو يهفبد انطبنجبدػهٗنؼًم  .

 ٔضغ انطبنجبد انًزؼثشاد رحذ انًشالجخ الأكبدًٚٛخ .

 ٔضغ خطخ دػى نهطبنجبد انًزفٕلبد. 

 انثبنث

 يزبثؼخ اَزظبو انًحبضشاد .

  ػمذ نمبء يغ انطبنجبد نززنٛم أ٘ ػمجبد أٔ انًغبَذح فٙ حم أ٘ يشكلاد فٙ عٛش

. انؼًهٛخ انزؼهًٛٛخ

 سفغ انزمشٚش انذٔس٘ نهجشَبيح نًُغك انجشَبيح. 

 انشاثغ

  انزٕاطم يغ انغبدح أػضبء ْٛئخ انزذسٚظ نهحظٕل ػهٗ لبئًخ ثأعًبء انطبنجبد

.  نى ٚحضشٌ أعجٕػٍٛ يٍ انًحبضشاد ٔإَزاسٍْ ثزنكانلارٙ

 يزبثؼخ اَزظبو انًحبضشاد. 

 انخبيظ

  ػمذ نمبء يغ انطبنجبد نززنٛم أ٘ ػمجبد أٔ انًغبَذح فٙ حم أ٘ يشكلاد فٙ عٛش

. انؼًهٛخ انزؼهًٛٛخ

 يزبثؼخ اَزظبو انًحبضشاد. 

 انغبدط
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  انزٕاطم يغ انغبدح أػضبء ْٛئخ انزذسٚظ نهحظٕل ػهٗ لبئًخ ثأعًبء انطبنجبد

. انلارٙ نى ٚحضشٌ أعجٕػٍٛ يٍ انًحبضشاد ٔإَزاسٍْ ثزنك

 يزبثؼخ اَزظبو انًحبضشاد. 

 انغبثغ

  ػمذ نمبء يغ انطبنجبد نززنٛم أ٘ ػمجبد أٔ انًغبَذح فٙ حم أ٘ يشكلاد فٙ عٛش

 .انؼًهٛخ انزؼهًٛٛخ

 يزبثؼخ اَزظبو انًحبضشاد. 

 يٍ خلال ٔضغ خطخ لإَٓبء انزؼثش يزبثؼخ انطبنجبد انًزؼثشاد ٔرشدٛؼٍٓ نلأفضم 

 .ٔرنك ثًزبثؼزٓى أكبدًٚٛبً يغ انغبدح أػضبء ْٛئخ انزذسٚظ

 خطخ دػى نهطبنجبد انًزفٕلبديزبثؼخ . 

 سفغ انزمشٚش انذٔس٘ نهجشَبيح نًُغك انجشَبيح. 

 انثبيٍ

  انزٕاطم يغ انغبدح أػضبء ْٛئخ انزذسٚظ نهحظٕل ػهٗ لبئًخ ثأعًبء انطبنجبد

.  نى ٚحضشٌ أعجٕػٍٛ يٍ انًحبضشاد ٔإَزاسٍْ ثزنكانلارٙ

 يزبثؼخ اَزظبو انًحبضشاد. 

 انزبعغ

  ػمذ نمبء يغ انطبنجبد نززنٛم أ٘ ػمجبد أٔ انًغبَذح فٙ حم أ٘ يشكلاد فٙ عٛش

. انؼًهٛخ انزؼهًٛٛخ

 يزبثؼخ اَزظبو انًحبضشاد .

  يشاخؼخ طهجبد الاَغحبة يٍ يمشس ػهٗ انُظبو ٔٚزى الاَغحبة ثًٕافمخ انًششذ

 .الأكبدًٚٗ

 انؼبشش

  انزٕاطم يغ انغبدح أػضبء ْٛئخ انزذسٚظ نهحظٕل ػهٗ لبئًخ ثأعًبء انطبنجبد

 . نى ٚحضشٌ أعجٕػٍٛ يٍ انًحبضشاد ٔإَزاسٍْ ثزنكانلارٙ

 يزبثؼخ اَزظبو انًحبضشاد. 

انحبدٖ 

 ػشش

  ػمذ نمبء يغ انطبنجبد نززنٛم أ٘ ػمجبد أٔ انًغبَذح فٙ حم أ٘ يشكلاد فٙ عٛش

 .انؼًهٛخ انزؼهًٛٛخ

 يزبثؼخ اَزظبو انًحبضشاد. 

 انزخطٛظ نهًمشساد انزٙ عٕف رغدهٓب انطبنجخ انفظم انمبدو. 

 سفغ انزمشٚش انذٔس٘ نهجشَبيح نًُغك انجشَبيح. 

 انثبَٗ ػشش



 
18 

 (2)نمهذج إرشاد 
 (خاص بالمرشد الاكاديمى)نمهذج لتدجيل طالب 

 -------------
(خبص ثبنًششذ الأكبدًٚٗ )ًَٕرج نزغدٛم طبنت  

 
..............................:سلى اندهٕط ................................................ :اعى انطبنت  

.................................:انفشلخ...................................................... :انجشَبيح   

...................................:انًٕافك........................................................ :ٕٚو  

انغبػبد انزٙ اخزبصْب  عبػبد انخطخ انذساعٛخ

 انطبنت

 انغبػبد انًزجمٛخ

 

 انًؼذل انزشاكًٙ

 
   

 
(         )انًمشساد انًمزشحخ نفظم   انغبػبد انًؼزًذح يزطهجبد عبثمخ 

1-  
2-  
3-  
4-  
5-  
6-  
7-  
8-  

  

: اسم الطالب
: التهقيع

: المرشد الأكاديمى 
 :التهقيع 
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 (3)نمهذج إرشاد 
استمارة تدجيل المهاد 
 ---------------

 اعزًبسح رغدٛم انًٕاد
 ..: ......................................اعى انطبنت

 : .......................................سقى انجهٕط

 : ............................................انجشَبيح

 : ...................................انفصم انذساعي

 : ......................................انعبو انجبيعٗ

 : ...........................عذد انغبعبد انًجتبصح

 : ..................................انًعذل انتشاكًي

 : .......................................سقى انًٕثبيم

 : .....................................تهيفٌٕ انًُضل

 : ................................انجشيذ الانكتشَٔي
 

 course code & Numberاعى ٔسيض انًقشس  يغهغم

  

  

  

  

  

  

  

  
 

: .............................................................................................................تٕقيع انطبنجخ  

......................................................................................................................انتبسيخ  

: .................................................................................................تٕقيع انًششذ الأكبديًي  

......................................................................................................................انتبسيخ  
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 (4)نمهذج إرشاد 
استمارة طمب تحهيل من تخرص الى آخر بنفس الكمية 

 ---------------
رخظض إنٗ آخش فٙ َفظ انكهٛخ اعزًبسح طهت رحٕٚم يٍ 

Transfer form in the same college 

 ..……………………… :Student name :....................................... اعى انطبنت

 ................................................ :ID No :.................................... انشقى انجبيعي

 ................................... :Academic level :................................ انًغتٕٖ انذساعي

 ........................................... :Semester :................................ انفصم انذساعي

 ................................... :Academic year :................................ انغُخ انذساعيخ

 .............................................. :College :............................................. انكهيخ

 ............................................... :Major :......................................... انتخصص

 ......................................... :Cr. passed :........................... عذد انغبعبد انًجتبصح

 ............................................... :G.P.A :.................................. انًعذل انتشاكًي

 .......................................... :Mobile No : ..................................... سقى انًٕثبيم

 ........................................... :Home Tel : ................................... تهيفٌٕ انًُضل

 ............................................... :E. mail : .............................. انجشيذ الانكتشَٔي

 

............................................................................................................. ـخ /رٕلٛغ انطبنت

: ....................................................................................................................... انزبسٚخ

 

: ....................................................................................................... انًششذ الأكبدًٚٙ

...................................................................................................................... انزٕلٛغ

..................................................................................................................... انزبسٚخ
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 (5)نمهذج إرشاد 
استمارة طمب تدجيل مقرر اختيارى 

 -----------
 

 اعزًبسح طهت رغدٛم يمشس اخزٛبس٘ 
 

 .................................:سلى اندهٕط............................................  :انطبنت

 .........................................:انفشلخ....................................  :اعى انجشَبيح

 .....................: ػذد انغبػبد انًزجمٛخ........................ :ػذد انغبػبد انًدزبصح

 ً  ...................................................:ػذد انًمشساد الاخزٛبسٚخ انزٙ رى اخزٛبصْب عبثمب

 ..............................................:انزبسٚخ .......................................:رٕلٛغ انطبنت

 ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ

 ٚغًح نهطبنت ثبنزغدٛم فٙ انًمشساد انًطهٕثخ أدَبِ كًمشساد اخزٛبسٚخ 

ٔعٛزى احزغبثٓب ضًٍ انخطخ انذساعٛخ 

 

 انزبسٚخ رٕلٛغ انًششذ الأكبدًٚٙ اعى ٔسيض انًمشس

 
 

 

 
 

 

 

 : سأٖ انًششذ الأكبدًٚٙ

.................................................................................................... 

.................................................................................................... 

 ......................:انزبسٚخ...................:انزٕلٛغ..................................:الاعى
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 (6)نمهذج إرشاد 
استمارة اندحاب من مقرر   

 -----------
 Wيمشساد ثذسخخ / اعزًبسح طهت اَغحبة يٍ يمشس 

Withdrawal form course (s) – (w) Grade request form 
 :.....................................................................................................اعى انطبنت

 :....................................................................................................سقى انجهٕط

 :........................................................................................................انجشَبيح 

 : ..........................................................................................................انفشقخ 

 : ...............................................................................................انفصم انذساعٗ

 : ...................................................................................................سقى انًٕثبيم

 : ..................................................................................................تهيفٌٕ انًُضل

 : .............................................................................................انجشيذ الانكتشَٔي

 Drop Coursesحزف انًمشساد

 to be used in dropping courses only رغزخذو فٙ حبنخ حزف انًمشساد فمظ 

 سيضِ اعى انًقشس يغهغم

   

   

   

   
 

 .........................................................................................: تهقيع الطالب
 ............................................................................................... : التاريخ

 ........................................................................................: تهقيع المرشد 
 ............................................................................................ : الأكاديمى

 ..................................................................................................التاريخ
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 (7)ًَٕرج إسشبد 

رُجّٛ ثزدبٔص َغجخ انغٛبة 

----------- 

 رُجّٛ ثزدبٔص َغجخ انغٛبة
 

                                                   انتُجيّ انثبَٗ   انتُجيخ الأل  

 

   :..........................اعى انطبنت

 :................................................  اعى انًقشس

 : ............................................. سيض انًقشس

 : .............................  انشقى انجبيعي

:       /      /      انتبسيخ

:  َُجٓكى ثأٌ َغجخ غيبثكى في انًقشس انًزكٕس أعلاِ تجبٔصد 

15  %                                               25                                  % 50% 

  

َأيم يُكى عذو انغيبة في انًحبضشاد ٔانعًهي لأَّ طجقبً نهٕائخ انجبيعيخ غيش يغًٕح ثحضٕس الايتحبٌ 

% 25انُٓبئي نًٍ تتجبٔص َغجخ غيبثّ 

 

 انًششذ الاكبدًٚٙ

 :............................................... الاعى 

 :.............................................. انتٕقيع

 يُغك انًمشس

   :............................................... الاعى 

 :..............................................  انتٕقيع

 

.  اعى انطبنت ٔانتٕقيع ٔيتى تغهيًّ يٍ ْزا انتُجيّ نهطبنت

 

 

 

    :................................................ اعى انطبنت 

 : .................................................... انتٕقيع 

 ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ 

  

رشعم َغخخ يٍ ْزا انزُجّٛ إنٗ انًششذ الاكبدًٚٙ نهطبنت  
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 (8)ًَٕرج إسشبد 

 (رؼذٚم انؼتء)انزمشٚش انشٓشٖ انذٔسٖ 

 -----------
 طمب تعديل العبء الدراسي

..................من العام الجامعى  (......................)الفرل الدراسي   
................................: رقم الجمهس  .................................................:اسم الطالب  
: .................................................رقم الياتف : .................................برنامج   

 الفرقة
......................... 

عدد الداعات المدجمة 
................ 

........................المعدل التراكمي  

 المقررات المراد حذفيا 
 اسم المقرر ورمزه م

1  

2  

3  

4  

 المقررات المراد إضافتيا 
 اسم المقرر ورمزه م

1  

2  

3  

4  

 ملاحظات 
 

 

:  تهقيع الطالب
 

: رأي المرشد الأكاديمي
/        / التاريخ         :                                                                     التهقيع
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 (9)ًَٕرج إسشبد 

يزبثؼخ انزمذٚش انزشاكًٗ نهطبنت 

----------- 

 

 متابعة التقدير التراكمي لمطالب 

:.......................................اسم الطالب   Student name: …………………………………….. 
:....................................الرقم الجامعي   ID No: ................................................. 

: .............................................القدم   department: ....................................... 
: ..............................المرشد الاكاديمي  

 
 Academic Advisor:...............................  

 

Academic 

year 

 انؼبو اندبيؼٙ

202 …… - 

202 …… 

202 …… - 

202 …… 

202 …… - 

202 …… 

202 …… - 

202 …… 

Semester 

 انفظم انذساعٙ

سثٛغ خشٚف
 

طٛفٙ
 

سثٛغ خشٚف
 

طٛفٙ
 

سثٛغ خشٚف
 

طٛفٙ
 

سثٛغ خشٚف
 

طٛفٙ
 

Gumulative 

GPA 

انزمذٚش 

 انزشاكًٙ

            

No. of 

Warning 

Notices 

ػذد رحزٚشاد 

 انغٛبة

            

Name & 

Signature 

of 

Academic 

Adviser 

اعى ٔرٕلٛغ 

انًششذ 

 الأكبدًٚٙ
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 (10)ًَٕرج إسشبد 

 (اػذاد انًششذ الاكبدًٚٗ)انزمشٚش انشٓشٖ انذٔسٖ 

 -----------
(إػذاد انًششذ الأكبدًٚٗ )انزمشٚش انشٓشٖ انذٔس٘   

 
 :..........................................................................................اعى انجشَبيح

   202 / 202:  انؼبو اندبيؼٙ : .............................................   انفشلخ 

 :...................................................................................انًششذ الأكبدًٚٗ 

 :.........................................................................................ربسٚخ انزمشٚش

 يلحق به صورة من –يذكر التاريخ )تم اجتماع المرشد مع طلابه مره كل اسبوعين  -

 .(محضر الاجتماع

 :الجداول الدراسية -

 الانتضاو ثبنجذأل انذساعيخ يٍ أعضبء ْيئخ

 (يذكر المواد).انتذسيظ
.................................................... 

.................................................... 

 

عذو الانتضاو ثبنجذأل انذساعيخ يٍ أعضبء عيئخ 

 (يذكر المواد). انتذسيظ
................................................... 

................................................... 

 

 :........... غيرموجودة.........: موجودة: الخطة الزمنية للفصل الدراسي لتوزيع المقرر -

 :.............................................................. ملاحظات 

 .........................لا .......................... نعم : تم إعلان توصيف المقرر للطلاب  -

 :........................................................................................ملاحظات 

  .........................لا ........................... نعم:الالتزام بتوصيف المقرر -

 :........................................................................................ملاحظات 

  :آلية تواصل أعضاء هيئة التدريس مع الطلاب -
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 ........واتس اب.......... وجهاً لوجه ......... صفحات تواصل اجتماعي 

انًحبضشاد انزٙ رى رحٕٚهٓب إنٗ أَلاٍٚ ْٔٗ ػهٗ اندذٔل حضٕسٖ يغ ركش انغجت ٔكٛفٛخ 

 ٔانًٕػذ ؟ (انجشَبيح انًغزخذو  )انزمذٚى 

1 - 

2 - 

3 - 

4 - 

5 - 

 :الأنشطة الطلابية 

  (تذكر)أنشطة خدمة مجتمع............................................................... . 

  (تذكر)أنشطة طلابية اخرى................................................................. 

 : مدى تعاون شئون الطلاب -

 ......غير متعاونين............ متعاونين إلى حد ما ............ متعاونين 

المحتوى العلمي المقدم بأي وسيلة مكتوبة أو غير مكتوبة مناسب مع / الكتاب الجامعي -

 . توصيف المقرر

 ............................ لا –......................      إلى حد ما –............      نعم  -

 : مشاكل واجهت الطالب -

 (تذكر تفصيلاً )......................     لا يتم معالجتها –............      تم معالجتها  -

.....................................................................................................

..................................................................................................... 
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 :ملفات الإرشاد -

 لم يتم إعداد ملفات الطالبات جاري إعداد ملفات الطالبات تم إعداد ملفات الطالبات

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

 
 
 


